Ambito Citta di POTENZA
Unita di Direzione Servizi alla Persona
Ufficio di Piano

ALLEGATO B - SCHEMA DI PROPOSTA PROGETTUALE

AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALL'INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI INTERESSATI ALLA REALIZZAZIONE
DI ATTIVITA SOCIO EDUCATIVE A FAVORE DEI MINORI
PROGRAMMA “POTENZA PLUS CREATIVITA IN AZIONE” — ANNO 2024

FONDO PER LE POLITICHE DELLA FAMIGLIA — ATTIVITA’ SOCIO-EDUCATIVE A FAVORE DEI MINORI ANNO 2024 (articolo 1,
comma 1252, legge 27 dicembre 2006, n. 296)
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NUMERO DI MINORI

Indicare il numero dei minori destinatari delle attivita specificando il numero
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PROPOSTA PROGETTUALE

Breve descrizione

A. Descrizione della proposta progettuale, con l'indicazione:
- dell’iniziativa in merito agli obiettivi da raggiungere;
- alle modalita di realizzazione delle attivita;

- alla capacita di coniugare la creativita con lo sviluppo delle capacita
e abilita sociali

B. Durata dell’evento:

- indicare la durata complessiva dell'evento proposto attraverso il
conteggio dei giorni di attivita stimate

- allegare la proposta di calendarizzazione delle attivita

C. Elementi innovativi, indicare le caratteristiche di innovativita e
originalita del progetto

D. Capacita di coinvolgimento dei beneficiari, con particolare riferi-
mento alle diverse fasce di eta

E. Risorse umane, con indicazione della quantita e qualita delle
risorse umane impiegate per l'attuazione del progetto (qualifiche
professionali, competenze ed esperienza dei collaboratori, del
personale e dei volontari).

F. Apporto economico, anche nella valorizzazione di risorse, di altre
fonti di finanziamento (trattasi di risorse aggiuntive a quelle proget-
tuali). Specificare

G. Piano economico-finanziario con dettaglio delle attivita
progettuali e delle voci di spesa.




