Citta di Potenza

Unita di Direzione Servizi alla Persona Ufficio di Piano

Avviso pubblico per la selezione di proposte progettuali presentate da Enti del Terzo Settore disponibili
alla coprogettazione e gestione di attivita e interventi per la realizzazione di progetti di Pronto intervento
sociale integrato, con funzioni di Centro Servizi per il Contrasto alla Poverta e Servizio di accesso
residenza anagrafica, e Porte Sociali

CIG B2CD5642E5, B2CDSE2ADD

FAQN. 1

Relativamente all’avviso si richiede quanto segue: nella composizione del gruppo di lavoro previsto per la
gestione delle Porte Sociali, le n. 5 figure professionali indicate sono da considerarsi soltanto indicative
oppure devono — pena l'esclusione della proposta candidata — essere tutte e n. 5 presenti nel gruppo di
lavoro?

RISPOSTAN. 1

LAvviso riporta le indicazioni dei requisiti che devono possedere i profili professionali laddove individuati
come necessari per la costituzione del gruppo di lavoro. Le figure professionali ex art. 3.1.2 dell’Avviso
pubblico devono, pertanto, ritenersi indicative.

FAQN. 2

Relativamente all’avviso si richiede quanto segue: i professionisti componenti il gruppo di lavoro previsto per
la gestione delle Porte Sociali devono essere indicati, pena I'esclusione della proposta candidata, gia in fase
di candidatura della proposta progettuale allegando i relativi curricula?

RISPOSTA N. 2
Le risorse umane messe a disposizione per I'attuazione del progetto sono oggetto di valutazione.

FAQN. 3

Relativamente all’avviso si richiede quanto segue: é possibile prevedere tra le figure del gruppo di lavoro che
gestiranno le Porte Sociali un profilo di operatore che non abbia conseguito alcuno dei titoli indicati nell’art.
3.2.4 ma che abbia una comprovata esperienza nella gestione del servizio, realizzata nel triennio precedente
e, dunque, un profilo piti idoneo al conseguimento degli obiettivi?

RISPOSTA N. 3

Nella proposta progettuale possono essere proposte altre figure professionali valutate idonee al
conseguimento degli obiettivi. La numerosita delle figure professionali dovra essere commisurata
all'organizzazione del lavoro e al rispetto dei contratti di lavoro. Resta fermo che laddove la risorsa umana
appartiene a uno dei profili professionali indicati nell’art. 3.2.4 & necessario che sia in possesso dei requisiti
ivi previsti per il titolo di studio e I'esperienza.
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